
Automação
para RH 
Otimize a gestão de pessoas, padronize processos
e automatize a experiência do colaborador com 
uma única plataforma.

Imersões
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Para que serve?
A imersão foi criada para profissionais e empresas
da área de Recursos Humanos que desejam eliminar 
processos manuais, ganhar escala e organizar todas 
as etapas da jornada do colaborador com automações
práticas, eficientes e integradas.

Você vai aprender a centralizar comunicações,
 formulários, recrutamento, clima organizacional,  formulários, recrutamento, clima organizacional, 
treinamentos e muito mais ,tudo dentro de uma única 
plataforma que cresce junto com o seu time.
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O que você vai
aprender?

Dia 01 – Fundamentos 
Técnicos e Estratégia de 
RH Automatizado

Neste primeiro dia, vamos diagnosticar a
situação atual e montar o plano de 
automação completo para RH.

Como mapear e automatizar toda a 
jornada do colaborador

Como criar fluxos para recrutamento, 
onboarding, feedback e desligamento

Como disparar comunicações automáticas
por e-mail e WhatsApp

Como integrar formulários, pesquisas eComo integrar formulários, pesquisas e
eventos internos

Como gerar relatórios e métricas sem
esforço manual

Como usar a automação para fortalecer 
a cultura organizacional
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O que você vai
aprender?

Dia 02 – Execução e
Construção dos Fluxos
na Prática

No segundo dia, vamos Implementar
os fluxos personalizados e sair com o 
sistema funcionando.

Um funil de recrutamento automatizado

Um fluxo de onboarding e boas-vindas 
com mensagens, formulários e tarefas

Um processo automatizado de feedback
e acompanhamento

Um sistema de pesquisas internas com 
registro históricoregistro histórico

Um plano de automação adaptável ao
seu RH e realidade atual

Templates prontos para reaplicação em 
outras áreas
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Para quem é e para quem não é

Profissionais de RH que querem sair do
operacional e assumir o estratégico

Líderes de DP que desejam mais controle
e organização

Empresários com times em crescimento
e processos manuais

Consultores de RH e prestadores de serviçoConsultores de RH e prestadores de serviço
que querem escalar

Equipes que querem estruturar uma cultura
forte e uma jornada de excelência para o 
colaborador

Para quem é 
Quem ainda não tem equipe ou não
gere processos de RH

Quem busca soluções pontuais e 
isoladas

Quem não pretende aplicar o que
será ensinado

Quem não está pronto para revisar Quem não está pronto para revisar 
seus fluxos internos

X

X

X

X

Para quem não é
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Antes e Depois
da Imersão

Colaboradores
sem clareza do 
que acontece 
internamente

ANTES DEPOIS

Uma experiência
profissional para
o time de ponta
a ponta

Falta de 
histórico e 
métricas de 
RH

ANTES DEPOIS

Dados estruturados
para tomada de 
decisão estratégica

Pesquisas
feitas no 
Google Forms
sem controle

ANTES DEPOIS

Pesquisas, 
treinamentos e 
eventos organizados 
e integrados

Onboarding
confuso e sem 
padronização

ANTES DEPOIS

Comunicação
padronizada com 
lembretes automáticos

Recrutamento
com e-mails 
manuais e 
planilhas

ANTES DEPOIS

Fluxos automatizados
para cada etapa 
do ciclo de vida do 
colaborador
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Como será
a Imersão
Presencial, com estrutura profissional e ambiente
colaborativo

Aulas práticas com aplicação direta no seu processo
de RH

Suporte ao vivo com especialistas em automação e
gestão de pessoas

Material complementar, templates prontos e certificadoMaterial complementar, templates prontos e certificado

Networking qualificado com outros profissionais
de RH e negócios

FORMATO

PRESENCIAL

DATA

XX/XX/XX

LOCAL

ENDEREÇO

HORÁRIO

XXH
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Investimento
Você terá acesso a 2 dias presenciais
intensivos, com conteúdo estratégico,
aplicação prática, material de apoio, dinâmicas
e acompanhamento de perto para transformar
sua empresa em uma máquina de geração
de oportunidades de negócios todos os dias !

1.999
à vista

R$ ,00ou

19912x 
R$ ,00

NO CARTÃO

Se ao final do programa  você não tiver suas expectativas superadas, procure nosso time.
Devolvermos cada centavo do seu investimento.   Faça sua aplicação e Mude Seu Jogo !

GARANTIA DE SATISFAÇÃO
INCONTESTÁVEL!
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Veja o que dizem após a imersão
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Garanta sua 
vaga agora
Você cuida do seu time. Mas quem cuida
da estrutura que sustenta tudo isso?
 Se você quer um RH mais estratégico,
automatizado e alinhado com o crescimento
da sua empresa, essa imersão foi feita pra você.
Não é teoria. É execução com resultado real
em dois dias.em dois dias.

 Garanta sua vaga e transforme seu RH em
uma máquina eficiente, organizada e escalável.



11/12

Quem sou eu
Rodrigo Mussi é apaixonado pelo empreendedorismo!

Administrador de Empresas, Pós Graduado em
Marketing e Vendas, possuindo vivência internacional
e passagens por inúmeras empresas multinacionais é 
o mentor IDEAL para te levar pro TOPO ! 

Rodrigo, é empreendedor da Vida Real ! mentor e 
palestrante, transmitindo suas experiências e palestrante, transmitindo suas experiências e 
ensinamentos de forma prática, gerando transformação, 
ignorando desculpas e barreiras, focado em resultados.

Fique Tranquilo ! Agora você não está mais sozinho.
Bora pro Topo !



@rodrigomussioficial


